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中信证券股份有限公司文件 
 

 

资证投字[2021]  485 号 

 

中信证券股份有限公司 

关于兴通海运股份有限公司首次公开发行股票并上市 

辅导工作备案报告（第二期） 

暨辅导工作总结报告 

 

中国证券监督管理委员会福建监管局： 

中信证券股份有限公司（以下简称“中信证券”）于 2020 年 9 月

24 日与兴通海运股份有限公司（以下简称“兴通海运”、“公司”或

“发行人”）签署了《兴通海运股份有限公司与中信证券股份有限公

司关于首次公开发行股票并上市之辅导协议》（以下简称“《辅导协

议》”）。2020 年 9 月 24 日，中信证券向贵局报送了兴通海运上市辅

导备案登记材料，并于 2019 年 9 月 29 日取得贵局出具的《关于兴通

海运股份有限公司辅导备案情况的函》。 
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根据中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”）《证券

发行上市保荐业务管理办法》、贵局《中国证监会福建监管局首次公

开发行股票辅导监管工作指引》等有关法律法规的规定，中信证券作

为辅导机构本着勤勉尽责、诚实信用的原则，完成了对兴通海运的辅

导工作，申请贵局对辅导工作予以评估、验收。现将中信证券对兴通

海运的辅导工作总结报告如下： 

一、辅导过程 

（一）报告期辅导经过描述 

辅导期间，中信证券辅导人员根据辅导计划及实施方案，结合兴

通海运实际情况，进行了辅导工作。辅导前期着重于对兴通海运的具

体情况进行摸底调查，制定具体的辅导方案，并开始实施。辅导中期，

一方面对发现的问题，制定初步解决方案，通过与兴通海运协商、召

开中介机构协调会、专题讨论会等方式，确定整改方案，对尽职调查

中发现的重点问题，进行专项补充调查，整改方案落实到专人，并督

促实施；另一方面，组织兴通海运的全体董事、监事、高级管理人员、

持有 5%以上股份的股东（或其法定代表人）及实际控制人进行集中

培训与学习，讲解与发行上市相关的政策、案例等，使其对上市公司

规范运作有了全面深刻认识，并根据辅导对象实际情况适当调整辅导

方式和辅导授课内容。辅导后期，主要是评估总结，对接受辅导的人

员进行考试测试，汇总辅导过程中的相关资料以建立辅导工作底稿，

存档备查。 



3 

截至本报告出具日，辅导机构认为，对兴通海运的辅导工作已达

到预期效果，已符合辅导验收的相关标准。 

（二）辅导机构辅导工作小组的组成及辅导人员情况 

根据中信证券与兴通海运签订的《辅导协议》及制定的辅导计划，

辅导工作小组由中信证券投资银行管理委员会吴小琛、马锐、张新、

曾文煜、孙佳辉、李龙飞、吕姝等 7 人组成辅导小组，由马锐任组长。

以上辅导小组成员均系中信证券正式从业人员，其中吴小琛、马锐、

张新具有担任过首次公开发行股票主承销工作项目负责人的经验，辅

导人员均具备有关法律、会计等必备的专业知识和技能，有较强的敬

业精神，其同时担任辅导工作的企业均未超过四家，符合中国证监会

《证券发行上市保荐业务管理办法》的有关要求，具备辅导资格。 

在辅导过程中，上海市锦天城律师事务所、容诚会计师事务所（特

殊普通合伙）参与了辅导工作。 

（三）接受辅导的人员 

根据《证券发行上市保荐业务管理办法》等有关法律法规的规定，

接受辅导的人员包括兴通海运的董事、监事、高级管理人员、持有兴

通海运 5%以上（含 5%）股份的主要股东（或其代表）和实际控制人，

具体情况如下： 

类别 接受辅导人员 

董事 
陈兴明、陈其龙、陈其德、陈其凤、张文进、王良华、

柯文理、杜兴强、朱炎生、程爵浩、曾繁英 

监事 吴志扬、郑兴平、刘建龙 

高级管理人员 陈其龙、陈其德、陈其凤、柯文理、黄木生、严旭晓、



4 

类别 接受辅导人员 

欧阳广 

持有 5%以上股份的股东（或其

法定代表人）及实际控制人 

陈兴明、陈其龙、陈其德、陈其凤、张文进、王良华、

柯文理、吴志扬、陈庆洪 

（四）辅导协议履行情况 

中信证券与兴通海运签订了《辅导协议》并制定了详尽的辅导计

划。在辅导过程中，中信证券严格按照《辅导协议》和辅导计划的规

定，认真、全面地履行了《辅导协议》和辅导计划。具体来说，中信

证券在辅导开始后，针对兴通海运的实际情况明确了不同阶段的辅导

重点及实施方案，在辅导前期重点是打好基础，形成全面具体的辅导

方案并开始实施；在辅导中期重点进行了集中学习和培训，诊断问题

并加以解决；在辅导后期，进行了系统全面的考核评估，同时对有关

问题进行了全面落实。同时，兴通海运也按照《辅导协议》对中信证

券的辅导给予了积极的配合。因此，从总体情况来看，辅导协议的履

行情况良好。 

（五）历次辅导备案情况 

中信证券与兴通海运签订《辅导协议》后，在规定时间向贵局提

交了备案登记材料，并已经贵局受理确认。辅导期间，中信证券辅导

人员认真履行辅导备案和报告的相关手续，及时向贵局报送辅导备案

报告材料，已于 2021 年 1 月向贵局提交了《中信证券股份有限公司

关于兴通海运股份有限公司首次公开发行股票并上市辅导工作备案

报告（第一期）》。本次辅导工作总结报告与最后一期辅导工作备案报

告合并。 
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二、辅导对象的有关情况 

（一）辅导对象主要经营及财务状况 

2018 年、2019 年和 2020 年（以下简称“报告期”），公司经审计

的主要财务数据如下： 

1、资产负债表主要数据 

单位：万元 

科目 2020年12月31日 2019年12月31日 2018年12月31日 

流动资产 27,440.20 13,457.82 7,944.81 

非流动资产 78,121.73 27,996.64 22,472.88 

资产合计 105,561.93 41,454.46 30,417.69 

流动负债 14,493.68 12,424.71 6,616.84 

非流动负债 23,833.66 4,829.80 1,406.01 

负债合计 38,327.34 17,254.51 8,022.85 

所有者权益合计 67,234.59 24,199.95 22,394.84 

2、利润表主要数据 

单位：万元 

项目 2020 年度 2019 年度 2018 年度 

营业收入 38,641.76 29,194.67 26,889.23 

营业利润 16,757.96 11,787.90 11,193.42 

利润总额 16,718.05 11,689.99 11,210.94 

净利润 12,434.64 8,681.35 8,354.42 

3、现金流量表主要数据 

单位：万元 

项目 2020 年度 2019 年度 2018 年度 

经营活动产生的现金流量净额 18,134.35 10,000.85 11,759.66 

投资活动产生的现金流量净额 -56,889.73 -7,625.72 -8,588.39 

筹资活动产生的现金流量净额 47,792.71 1,245.35 110.54 
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项目 2020 年度 2019 年度 2018 年度 

现金及现金等价物净增加额 9,036.04 3,620.48 3,281.81 

4、主要财务指标情况 

项目 
2020 年 12 月 31 日

/2020 年度 

2019 年 12 月 31 日

/2019 年度 

2018 年 12 月 31 日

/2018 年度 

资产负债率 36.31% 41.62% 26.38% 

流动比率（倍） 1.89 1.08 1.20 

基本每股收益（元/股） 0.92 0.72 0.70 

加权平均净资产收益率 28.52% 34.18% 45.53% 

5、缴税情况、长期借款和短期借款还本付息情况 

报告期内，公司严格遵守国家及地方的税收法律、法规，依法缴

纳各种税金，执行的税种、税率符合相关税收法律、法规的规定，不

存在与纳税相关的重大违法违规情况。 

截至本报告出具日，公司银行资信状况良好，报告期内短期借款、

长期借款均按期归还，不存在未按期偿付银行借款的情形，亦无重大

不良记录的情况。 

（二）辅导对象的其他情况 

辅导期间，公司在业务、资产、人员、财务、机构等方面独立完

整、“三会”规范运行，公司的全体董事、监事、高级管理人员能够做

到勤勉尽责，公司内部重大决策制度的制定和变更程序合法合规，同

时公司逐步健全完善了内部控制制度和约束机制，逐步规范内部审计

制度，公司不存在财务虚假的情况。 

辅导期间，公司整体运行平稳，经营情况良好，未发生重大诉讼
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和纠纷等情形。 

三、辅导的主要内容及其效果 

（一）辅导的主要内容及辅导计划、辅导实施方案的落实和执行

情况、辅导效果评价 

1、辅导的主要内容 

根据《证券发行上市保荐业务管理办法》相关法律法规的规定，

结合发行人的实际情况，中信证券确立了如下辅导内容： 

（1）对发行人的董事、监事、高级管理人员、持有 5%以上股份

的股东（或其法定代表人）及实际控制人进行全面的法规知识学习和

培训，组织专业人士进行必要的授课； 

（2）对发行人的设立、改制、股权转让、增资扩股、资产评估、

资本验证的合法性、有效性进行梳理规范； 

（3）督促发行人实现独立运营，做到业务、资产、人员、财务、

机构独立完整，主营业务突出，形成核心竞争力； 

（4）核查发行人是否按规定取得了商标、专利等的法律权属证

明； 

（5）对发行人与控股股东、实际控制人及其他关联方的关系进

行梳理和规范； 

（6）督促发行人建立和完善规范的内部决策和控制制度，形成

有效的财务、投资以及内部约束和激励制度； 
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（7）督促发行人建立健全财务会计管理和资金管理规范体系，

规范财务运行； 

（8）督促发行人形成明确的业务发展目标和未来发展计划，并

制定可行的募集资金投资项目的规划； 

（9）督促发行人按照《公司法》等法律法规的要求，建立规范

的组织机构，建立健全股东大会、董事会、监事会等公司治理和组织

结构，并规范运行； 

（10）督促发行人建立健全符合上市公司要求的信息管理制度。 

2、辅导计划、辅导实施方案的落实和执行情况 

（1）辅导方式 

①组织自学 

为了使辅导工作能贯彻到辅导对象的日常工作中，同时又不影响

辅导对象正常的工作安排，辅导机构编制相应的辅导教程，组织辅导

对象利用空闲时间进行自学，并对自学中产生的问题集中起来座谈讨

论。 

②集中授课 

2020 年 11 月 26 日及 2021 年 3 月 5 日，辅导机构及其他中介机

构以集中学习方式对接受辅导对象进行集中辅导授课，主要内容如下： 

日期 课程名称 授课方 对象 

2020 年 11 月 26 日 新《证券法》解读 
上海市锦天城律师

事务所 

发行人的全体

董事、监事、高
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日期 课程名称 授课方 对象 

2020 年 12 月 7 日 
与财务相关 IPO 审核负面

清单及应对 
容诚会计师事务所 

级管理人员和

持有 5%以上股

份的股东（或其

法定代表人）及

实际控制人 

2020 年 12 月 17 日 A 股 IPO 上市辅导培训 
中信证券股份有限

公司 

2021 年 1 月 5 日 内部控制交流 容诚会计师事务所 

2021 年 1 月 5 日 上市公司信息披露 
上海市锦天城律师

事务所 

2021 年 3 月 5 日 资本市场涉税风险及筹划 容诚会计师事务所 

③个别答疑 

在实际工作中，辅导机构及其他中介机构与公司工作人员进行持

续沟通，对辅导工作中公司出现的具体问题，采取个别答疑等形式及

时协助解决。 

④中介机构协调会 

在辅导过程中，辅导机构及其他中介机构与公司定期或不定期召

开协调会，讨论解决辅导过程中发生的问题。 

⑤问题诊断与专业咨询 

辅导机构及其他中介机构在辅导过程中，从各自专业的角度，对

公司存在的不规范的问题形成书面意见提交公司。同时辅导机构及其

他中介机构在提出问题后，针对所存在的问题提出专业的咨询意见，

并会同公司董事、监事及有关管理人员认真研究、确定整改方案。 

⑥督促整改 

在确定整改方案后，辅导机构及其他中介机构及时提出解决措施，

督促公司在一定时间内落实整改方案，并通过现场指导、电话等方式，
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结合辅导工作，督促公司进行整改。 

（2）辅导实施方案的落实和执行情况 

在兴通海运的积极配合以及其他中介机构的积极协助下，辅导计

划及实施方案得到有效落实和实施，完成了预定的辅导内容，辅导工

作取得了较好的效果。 

3、辅导效果评价 

通过以上各种方式的辅导，兴通海运对中信证券及其他中介机构

提出的整改建议进行充分的分析讨论，并认真落实整改方案。目前，

兴通海运的主营业务突出，经营状况良好，股权结构清晰，法人治理

结构规范，资产、业务、人员、机构、财务等独立完整，关联交易真

实公允，内部控制制度完善，达到辅导的预期效果。 

（二）辅导对象按规定和辅导协议参与、配合辅导工作的评价 

中信证券根据相关规定，制定了详细的辅导计划及实施方案，采

取“集中授课、对口衔接、个别答疑、考试巩固、提出问题、督促整

改、组织协调”等灵活多样的辅导方式，对发行人进行了上市辅导。

在发行人和其他中介机构的积极协助和配合下，辅导计划及实施方案

得到有效落实和实施，完成了预定的辅导内容，辅导工作取得了较好

的效果。 

1、辅导期间，发行人的董事、监事、高级管理人员、持有公司

5%以上股份的主要股东（或其代表）和实际控制人积极参加了中信证
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券辅导人员组织的培训授课，并参加考试测试，对上市公司规范运作

有了全面深刻的理解，对各自的责任、权利、义务有了明确的认识。 

2、发行人根据中信证券辅导人员的整改建议或方案，独立经营、

规范运作的能力进一步提高。截至本报告出具日，发行人的资产完整，

拥有独立完整的采购、销售体系，不存在控股股东、实际控制人及其

他关联企业违规占用发行人资金、资产和其他资源的情况；发行人的

总经理、副总经理、财务负责人、董事会秘书等高级管理人员均未在

控股股东、实际控制人及其他关联企业中担任除董事、监事以外的其

他职务，也未在与发行人业务相同或相似、或存在利益冲突的企业中

任职；发行人有独立的会计核算体系，设有专门的财务部；发行人拥

有独立的经营场所和经营机构，不存在与控股股东、实际控制人及其

控制的企业混合经营、合署办公的情形。 

3、在辅导机构、会计师事务所、律师事务所等中介机构的协助

下，发行人进一步健全了内部控制制度，完善财务管理、质量控制、

信息管理等方面的制度，以满足上市公司的内部控制要求。 

（三）辅导过程中提出的主要问题、建议及处理情况 

在辅导过程中，中信证券对兴通海运进行了尽职调查，并就发现

的问题与兴通海运、相关中介机构进行沟通，提出了相应的建议，公

司落实情况较好。具体内容如下： 

在本次辅导开始前，兴通海运的各项内部控制制度存在一定的优

化空间。辅导期间，辅导工作小组组织公司董事、监事、高级管理人
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员、持有 5%以上（含 5%）股份的主要股东（或其代表）和实际控制

人认真学习相关法律、法规，辅导对象增强了关于相对健全的公司治

理结构和内控制度的重要性的意识。截至本报告出具日，兴通海运已

经进一步完善治理体系，且严格按照相关制度执行。 

（四）对接受辅导的人员进行书面测试的内容和结果 

辅导工作小组已组织公司董事、监事、高级管理人员、持有 5%

以上（含 5%）股份的主要股东（或其代表）和实际控制人进行书面

测试，考试结果良好。 

（五）福建证监局提出的主要问题及处理情况 

中信证券在辅导过程中与福建证监局进行多次沟通，根据《中国

证监会福建监管局首次公开发行股票辅导监管工作指引》的要求定期

报送辅导工作备案报告，针对福建证监局提出的问题和建议进行了相

应的规范和整改。 

四、辅导对象尚存在的问题及是否适合发行上市的评价意见 

公司经过本次辅导后，取得很好的辅导效果，公司已建立健全运

行良好的公司治理结构，具有持续盈利能力，财务状况良好，成为产

权明晰、资产完整、机构健全、人员独立、财务会计制度规范的股份

公司，己达到首次公开发行股票并上市的基本要求。 

五、辅导机构勤勉尽责的自我评估 

中信证券在辅导过程中，按照中国证监会和贵局关于辅导工作的
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相关法律法规对公司进行了勤勉尽责的辅导，制定了可行的辅导计划。

中信证券派出的辅导人员均具备有关法律、会计等必备的专业知识和

技能，有较强的敬业精神，与会计师事务所、律师事务所等中介机构

沟通密切，辅导工作备案报告等相关材料报送及时，工作底稿及相关

文件制作认真，并能及时地将最新的证券监管的政策法规等信息传递

给辅导对象，认真地解答辅导对象提出的各种相关问题，对公司存在

的问题及时提出整改建议，并协助公司进行整改，促进公司建立了良

好的公司治理结构，初步形成了独立运营和持续发展的能力。督促公

司的董事、监事和高级管理人员全面了解了发行上市有关的法律法规、

证券市场规范运作和信息披露的要求，使公司树立了进入证券市场的

诚信意识、法治意识，使公司初步具备了进入证券市场的基本条件。 

综上所述，中信证券已经较好地完成了辅导工作，辅导效果良好，

达到了辅导的预期目的。 

特此报告。 

（以下无正文） 
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（本页无正文，为《中信证券股份有限公司关于兴通海运股份有限公

司首次公开发行股票并上市辅导工作备案报告（第二期）暨辅导工作

总结报告》的签章页） 

 

辅导工作小组成员： 

 

     

吴小琛  马  锐  张  新 

     

曾文煜  孙佳辉  李龙飞 

     

吕  姝     

 

 

 

中信证券股份有限公司 

 

年  月  日 


